
Evaluación para Anfitrión de Trabajo 
 

Califique el programa 
 
1. ¿Qué tan útil fue la sesión de orientación en prepararlo para su trabajo sombra? 
 

MUY UTIL  ALGO UTIL   INUTIL 
 
¿Qué otra información de preparación hubiera sido útil? 
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 
 

2. ¿Cómo califica la logística y organización del programa? (ej. Coordinación de 
horario, comunicación, materiales de información, etc.) 

 
MUY BIEN ORGANIZADO  BIEN ORGANIZADO  DESORGANIZADO 
 
Comentarios adicionales: 
 
_________________________________________________________________
_________________________________________________________________ 
 
 

Evalúe al estudiante 
 
3. ¿Qué tan bien preparado estaba el estudiante? (ej. Vestido apropiado, preguntas 

inteligentes, etc.) 
 

BASTANTE PREPARADO   BIEN PREPARADO  NADA PREPARADO 
 

4. ¿Qué tan involucrado estaba el estudiante? (ej. Hizo preguntas, parecía 
interesado, etc.) 

 
BASTANTE INVOLUCRADO   INTERESADO   CALLADO/RESERVADO   NO PUSO ATENCION 
 

5. En su opinión, ¿de qué forma pareció beneficiarse de esta experiencia el 
estudiante? 

6. Por favor comente sobre cualquier otra observación que tenga de los estudiantes: 
 
 
Auto-Evaluación 
7. ¿En qué forma ganó una perspectiva del trabajo a través de esta experiencia? 
 
 
8. ¿En qué forma tuvo éxito en enseñar al estudiante una variedad de tareas y 

asuntos relacionados con el trabajo? 
 

Por favor liste algunas de estas tareas/asuntos: 
 
 

9. ¿Cómo respondieron sus colegas al trabajo sombra? 
 
10. ¿Estaría dispuesto a participar de nuevo? 



 
11. Si participara de nuevo, ¿qué haría diferente? 
 
12. ¿Qué le gustaría ver que hiciera diferente el programa? 


